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Durante tu trayectoria laboral, has desarrollado habilidades blandas o soft skills que en el mercado labo-
ral actual son un requisito indispensable para cumplir con las expectativas de gran cantidad de vacantes 
como: adaptarse a los cambios, facilidad de palabra, resolución de con�ictos, entre otras.

Por otro lado, también se requieren habilidades técnicas, por ejemplo el dominio de algún idioma o 
software. 

Ambos tipos de habilidades requieren de práctica, experiencia y trabajarlas de manera constante para 
perfeccionarlas, tal vez domines el programa de Microsoft Excel pero no dominas una comunicación 
efectiva con tu equipo de trabajo o con tus clientes.

Si tu per�l profesional está orientado al análisis de datos, lideras un equipo de trabajo o eres un/a profe-
sional independiente, este checklist es para ti. Te ayudará a identi�car tanto las habilidades que ya 
dominas como aquellas que necesitan mayor atención para fortalecer tu competitividad. Estas compe-
tencias son clave en tu campo y pueden brindarte múltiples bene�cios, tales como:
¡Hagamos check a nuestras habilidades!

Ascenso laboral y mejor percepción económica.

Networking para ampliar tus contactos profesionales.

Fortalecer o mejorar habilidades clave como negociación, comu-
nicación, liderazgo y/o interpretación de datos.
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Una comunicación clara y habilidades de liderazgo son fundamentales para gestionar equipos y 
proyectos con éxito, ¿cuentas con las habilidades necesarias?

LIDERAZGO Y COMUNICACIÓN EFECTIVA

 CHECKLIST: DESCUBRE LAS HABILIDADES CLAVE
PARA ALCANZAR TU PRÓXIMO NIVEL PROFESIONAL

Escucha activa: 

Atención genuina a las necesidades, opiniones e ideas de tus colaboradores 
y/o clientes.

Pensamiento estratégico:

Plani�car, priorizar y tomar decisiones alineadas con objetivos a largo plazo. 
Gestión de tiempo:

Organización efectiva de actividades y tareas para cumplir objetivos sin 
comprometer la calidad del trabajo.
Asertividad:

Expresar ideas, opiniones y necesidades con �rmeza de manera respetuosa.
Desarrollo y motivación de equipos:

Habilidad para inspirar y potenciar el crecimiento personal y profesional de 

quienes trabajan contigo.
Si marcaste más de cuatro, ¡felicidades! estás en el camino correcto para ser 
un líder efectivo y gran comunicador, en caso contrario, te sugerimos consul-

tar diversos cursos, material de lectura y/o bootcamps que se enfoquen en reforzar habilidades de 
liderazgo y/o comunicación efectiva.



La toma de decisiones a través de una buena interpretación de datos es una de las competencias más 
solicitadas para el mercado laboral, ¿cuentas con ellas?

Si marcaste más de cuatro checks, demuestras 
ser un profesional con un dominio sólido de 
bases de datos complejas. Tu capacidad para 
analizar e interpretar información de manera 
precisa te permite tomar decisiones informadas 
que impulsan a tu negocio o equipo a alcanzar 
sus metas establecidas.
 

Si es el caso contrario, te sugerimos identi�car 
cuáles son las áreas de oportunidad a trabajar, ya 
sea el software o el proceso de limpieza y análisis 
de bases de datos. Existen muchos cursos o 
microcerti�cados enfocados al análisis de datos 
que son una excelente inversión para tu carrera 
profesional.
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GESTIÓN Y ANÁLISIS DE DATOS

 CHECKLIST: DESCUBRE LAS HABILIDADES CLAVE
PARA ALCANZAR TU PRÓXIMO NIVEL PROFESIONAL

Conocimientos en herramientas de análisis:

El dominio de software como Excel, SQL, Python, R es fundamental para la 
interpretación de datos.

Manejo de base de datos:

Conocimientos en diseño, gestión, y extracción de datos de sistemas de 
grandes bases de datos.

Estadística aplicada:

Comprensión de conceptos estadísticos y su aplicación práctica en 
análisis.

Limpieza de datos:

Habilidad para identi�car, corregir y preparar datos inconsistentes o incom-
pletos para el análisis.

Atención al detalle:

Precisión para trabajar con grandes volúmenes de datos sin perder informa-
ción crítica.

Adaptabilidad a nuevas tecnologías:

Capacidad para adoptar y utilizar herramientas innovadoras que optimicen 
y modernicen el análisis de datos.
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Si quieres lograr acuerdos favorables y resolver con�ictos, las habilidades de negociación son importan-
tes para fortalecer o desarrollar.

Si marcaste más de tres cuadros, de�nitivamente tomas buenas decisiones y la negociación es una 
habilidad que trabajas de manera constante. Te sugerimos buscar cursos, lecturas, talleres o diploma-
dos enfocados en la negociación, en caso de que tus checks sean menos de tres.

NEGOCIACIÓN Y TOMA DE DECISIONES

 CHECKLIST: DESCUBRE LAS HABILIDADES CLAVE
PARA ALCANZAR TU PRÓXIMO NIVEL PROFESIONAL

Conocimientos en herramientas de análisis:

El dominio de software como Excel, SQL, Python, R es fundamental para la 
interpretación de datos.

Toma de decisiones fundamentada:

Habilidad para elegir la mejor alternativa basada en datos, análisis y 
prioridades de�nidas.

Comunicación persuasiva:

Expresar de manera clara y convincente las ideas a exponer para in�uir de 
manera objetiva en los receptores.

Resolución de con�ictos:

Capacidad para abordar y superar desacuerdos de manera constructiva, 
empática y asertiva.

Flexibilidad:

Disposición para ajustar estrategias y buscar soluciones que bene�cien a 
ambas partes.
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El desarrollo continuo garantiza tu competitividad en un entorno laboral tan demandante. 

Si obtuviste más de tres resultados, entre ellos el de red de contactos, sabes muy bien el camino para 
alcanzar ese crecimiento que buscas, de lo contrario te sugerimos trabajar en tus áreas de oportunidad.

Si sientes que el networking no es tu fuerte, ¿por qué no probar un curso de storytelling? Contar histo-
rias de manera efectiva puede ayudarte a ganar con�anza, conectar mejor con tu equipo, compartir tus 
análisis con más seguridad e incluso convencer a tus clientes de que tus servicios son la mejor opción 
por su calidad y efectividad. 

CRECIMIENTO PROFESIONAL Y PERSONAL

 CHECKLIST: DESCUBRE LAS HABILIDADES CLAVE
PARA ALCANZAR TU PRÓXIMO NIVEL PROFESIONAL

Autoconocimiento:

Habilidad para identi�car tus fortalezas, áreas de oportunidad, valores y 
metas personales.

Mentalidad de aprendizaje continuo:

Compromiso para tomar cursos que fortalezcan tus habilidades y conoci-
mientos.

Resiliencia:

A pesar de enfrentar retos y desafíos, los superas con actitud positiva y 
aprendes de dichas experiencias.

Proactividad:

Iniciativa para buscar nuevas oportunidades personales y profesionales que 
contribuyan a tu crecimiento y enfrentar nuevos retos.

Red de contactos (networking):

Construir y mantener relaciones profesionales que contribuyan al desarrollo 
mutuo es una habilidad esencial para aumentar tu competitividad.
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Habilidades para adaptarse al cambio es vital en un mundo laboral en constante evolución.

Con más de cuatro cuadros seleccionados es claro que eres una o un profesional dispuesto al cambio y 
que tiene hambre por aprender nuevas cosas, ser autodidacta y con iniciativa. 

Si seleccionaste menos cuadros, te invitamos a hacer una autocrítica de qué es lo que buscas y cómo 
alcanzarás esos objetivos. Pueden ser metas a corto plazo, como aprender habilidades sencillas, para 
que esto se convierta en un hábito y puedas establecer metas a largo plazo. Talleres, cursos, lecturas o 
conferencias con expertos serán de ayuda para tener un aprendizaje continuo.

ADAPTACIÓN Y APRENDIZAJE CONTINUO

 CHECKLIST: DESCUBRE LAS HABILIDADES CLAVE
PARA ALCANZAR TU PRÓXIMO NIVEL PROFESIONAL

Mentalidad abierta y curiosidad intelectual:

Disposición para considerar nuevas ideas, perspectivas y explorar temas 
nuevos y relevantes para un aprendizaje continuo.

Autodisciplina:

Constancia para plani�car y completar actividades de aprendizaje autóno-
mo.

Persistencia:

Actitud para superar todas las tareas sin importar su grado de complejidad.

Colaboración:

Habilidad para trabajar en equipo de manera efectiva y respetuosa.

Capacidad para dar y recibir retroalimentación:

Habilidad para aceptar y utilizar críticas de manera constructiva para 
mejorar, así como brindar feedback de forma asertiva y efectiva.



9

El objetivo de este checklist es ayudarte a identi�car tus fortalezas, las cuales serán un valioso apoyo 
para alcanzar tus metas laborales, ya que representan competencias altamente demandadas por las 
empresas.

Si deseas liderar a tu equipo con un estilo de liderazgo adecuado y las competencias necesarias, además 
de destacar como un analista e�ciente que entrega información precisa utilizando herramientas y 
metodologías innovadoras, o bien, buscas posicionarte como un profesional independiente con una 
amplia cartera de clientes, esta guía te ayudará a identi�car y fortalecer tus áreas de oportunidad. 

¿Estás listo para llevar tus habilidades al siguiente nivel? Los programas de Educación Continua del 
Tecnológico de Monterrey son el comienzo para fortalecer tus competencias y adquirir nuevas habilida-
des.

 CHECKLIST: DESCUBRE LAS HABILIDADES CLAVE
PARA ALCANZAR TU PRÓXIMO NIVEL PROFESIONAL

¡CONOCE MÁS AQUÍ!

https://hubs.ly/Q035PcwH0
https://hubs.ly/Q035PcwH0
https://hubs.ly/Q035PcwH0



